MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

1

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

MUNI

N
N
c
=5

>

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
PROCESSO N° 197403/2024

Protocolo de documentacéo para qualificacdo de OS: até 30 de abiril
de 2024.

Certificado de Qualificacdo de OS emitido pelo Municipio: até 10 de
maio de 2024 (incluindo indeferimentos).

Sessdao pubica para recebimento dos envelopes contendo o Plano
de Trabalho e Proposta (envelope 01) e Documentos de Habilitacéo
(envelope 02): 17 de maio de 2024 as 09hOOmin (horéario de

Brasilia).
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
PROCESSO N° 197403/2024

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude, torna publico, para conhecimento de quantos possam
se interessar que realizara CHAMAMENTO PUBLICO destinado as
ORGANIZACOES SOCIAIS EM SAUDE, qualificadas em conformidade com o
disposto na Lei Federal n® 9.637/98, Lei Municipal n® 2.316 de 17 de maio de 2017 e
Decreto Municipal n° 042/2017 de 23 de maio de 2017, para celebrar CONTRATO DE
GESTAO OBJETIVANDO O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E

EXECUCAO DE ACOES DE SERVICOS DE SAUDE NO MUNICIPIO DE SAO
PEDRO DO TURVO.

1 - RETIRADA DO EDITAL E SEUS ANEXOS

O Edital e anexos poderédo ser retirados no endereco: Rua Garcia Braga, n® 93,
Centro, Sao Pedro do Turvo-SP, CEP n° 18.940-039, no horério das 8:00h as 11:00h,
e das 13:00h as 16:00h em dias uteis, ou através do endereco -eletrdnico:
www.saopedrodoturvo.sp.gov.br/licitacoes

2 - ENTREGA E ABERTURA DOS ENVOLOPES DATA/HORA

O recebimento do envelope n° 01 e envelope 02, respectivamente
“PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA” e “HABILITAGCAO”, deverdo ser
entregues mediante Protocolo no Setor de Licitac6es da Prefeitura Municipal de Sao
Pedro do Turvo, sito Rua Garcia Braga, n° 64 Centro, Sdo Pedro do Turvo-SP, CEP
n° 18.940-039, até as 09h00 min do dia 17 de maio de 2024, sendo que a sessédo de
abertura ocorrerd na mesma data, as 09h00min.

Os interessados deverao apresentar 02 (dois) envelopes fechados e
inviolaveis, até a data e hora estipulada para a entrega dos envelopes, cada um deles
correspondendo a uma fase do processo de Chamamento Publico.

Os envelopes da Organizacdo Social participante deverdo estar
identificados conforme segue:

MUNIC

ENVELOPE N° 01 — PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA MUNICIPIO DE SAO
PEDRO DO TURVO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
REPRESENTANTE LEGAL:
TELEFONE:
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ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
REPRESENTANTE LEGAL:
TELEFONE:
E-MAIL:

Estando presentes o0s representantes legais ou prepostos
devidamente credenciado de todas as organizacdes participantes, no ato da abertura
do envelope de Plano de Trabalho e Proposta (envelope n° 01), e havendo
concordancia unanime com o resultado de seu julgamento, a abertura dos envelopes
de Habilitacdo, (envelope n° 02) podera ser antecipada para o mesmo dia, logo apés
a assinatura da respectiva Ata, de acordo com o Edital. Caso contrario, aguardar-se-
4 o0 prazo previsto na legislacao.

3 - OBJETO E CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - O presente Edital tem por objeto a selecdo de Organiza¢do Social em Saude,
para celebracdo de Contrato de Gestdo para o gerenciamento e execucao de acdes
e servicos de saude, nas unidades de saude do municipio de Sdo Pedro do Turvo,
conforme especificados no Termo de Referéncia (anexo).

3.1.2 - Somente poderao participar da presente selecao, as Organizacfes Sociais que
ja tenham obtido a qualificacdo como “ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE — 0SS’
no &mbito do municipio de S&o Pedro do Turvo, nos termos da Lei Municipal n® 2.316
de 17 de maio de 2017; e do Decreto Municipal n® 042/2017 de 23 de maio de 2017.
3.1.2.1 - A qualificacdo das Organizacbes Sociais obedecera ao disposto da Lei
Municipal n°® 2316 de 17 de maio de 2017; e do Decreto Municipal n® 042/2017 de 23
de maio de 2017.

3.1.3 - O valor global estimado é de R$ 4.178.304,44 (Quatro milhdes, cento e
setenta e oito mil, trezentos e quatro reais e quarenta e quatro centavos), pelo
periodo de 12 meses, sendo o valor mensal de R$ 348.192,04 (Trezentos e quarenta
e oito mil, cento e noventa e dois reais e quatro centavos).

3.1.4 - O presente Chamamento Publico reger-se-a pelo disposto neste Edital e em
seus Anexos, bem como pelas disposi¢cOes da Lei Federal n° 13.019, Lei Federal n°
9.637/98, Lei Municipal n°® 2316 de 17 de maio de 2017; e do Decreto Municipal n°
042/2017 de 23 de maio de 2017, e no que couber pela Lei Federal n® 14.133/2021.
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

3.2 - Critério(s) de julgamento: PROPOSTA TECNICA COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA E MENOR PRECO GLOBAL.

3.3 - Anexos do Edital:

a) Anexo | — Minuta do Contrato de Gestéao;

b) Anexo Il — Modelo declaracéo de que ndo possui servidor publico municipal em seu
quadro societario;

c) Anexo lll — Modelo de Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacao;

d) Anexo IV — Modelo de declaracéo de asseverando que a OS nao esta declarada
inidénea por qualquer 6rgdo da administracdo publica,

e) Anexo V — Modelo de Credenciamento;

f) Anexo VI — Modelo de declaracéo de regularidade com o Ministério do Trabalho;

g) Anexo VIl — Modelo de Declaragédo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

3.4 - Poderéo participar deste chamamento publico as Organiza¢fes Sociais que trata
a Lei Federal n°® 9.637/98, Lei Municipal n® 2316 de 17 de maio de 2017; e do Decreto
Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de 2017.

3.5 - Os documentos solicitados deverdo ser apresentados em original ou por
processo de cépia autenticada por cartério competente, por publicacdo em 6rgdo da
Impressa Oficial ou por servidor da Administracdo Municipal, mediante conferéncia da
cbpia com o original, desde que perfeitamente legivel.

3.6 - A documentacado e as propostas deverdo ser apresentadas sem emendas ou
rasuras.

3.7 - Deveréo ser apresentados, unicamente, os documentos solicitados, evitando—se
duplicidade e a inclusdo de documentos supérfluos.

3.8 - Na analise das propostas, serdao desconsideradas as que deixem de cumprir
integralmente ou em parte qualguer um dos itens dos envelopes 01 e 02, as
disposicOes deste Edital e as especificacdes técnicas para execucdo da parceria.

3.9 - Na andlise das propostas, serdo desconsideradas as que forem tecnicamente
deficitarias e manifestamente inexequiveis, presumindo-se como tal aquelas que
contiverem precos unitarios vis ou expressivos, face aos concorrentes no mercado.
3.10 - Somente poderédo usar da palavra, rubricar documentos e propostas, apresentar
reclamacdes, impugnacles, recursos, fazer questionamentos, assinar atas e
parcerias 0 representante da proponente devidamente credenciado perante a
Comissdo de Julgamento, de acordo com Anexo V desse Edital, através de
procuragdo com poderes especificos ou carta de credenciamento, devendo ser
apresentado a Comissdo de Julgamento conjuntamente com uma coOpia do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor da organizagdo que 0 mesmo
representa.

3.11 - Nao seréao consideradas as propostas apresentadas ap0s a data e horario
indicados neste edital, mesmo quando remetidas por via postal.
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

3.12 - Apos a fase de habilitagdo n&o cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao Especial de Selecao.
3.13 - A desisténcia da Organizacdo Social vencedora do presente Chamamento
Pulblico, autoriza o Municipio, a critério do Sr. Prefeito, aplicar qualquer uma das
sancdes no artigo 16, da Lei n® 9.637/98 e da Lei n® 14.133/2021.

3.14 - As propostas, depois de abertas, serdo irretrataveis e irrenunciaveis.

3.15 - N&o poderdao participar do presente Chamamento Publico os interessados que
se encontrem em uma das situacdes de impedimento previstas no Art. 156 da Lei
Federal n°® 14.133/2021 ou incisos Il e lll, da Lei n° 13.019/2014 (aplicavel
supletivamente), bem como impedidos de receberem repasses ou de licitar e contratar
de acordo com consulta ao rol de apenados do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

3.16 - A Organizacdo Social vencedora ficara responsavel por todos os servicos
contemplados na planilha da parceria, independentemente de subcontratacdo ou
execucao direta, devendo dispor de um responsavel técnico, atuando na supervisao
dos servigos da parceria.

3.17 - E vedada a participacdo no presente certame de pessoa fisica ou juridica da
qual seja dirigente de Orgdo ou Entidades da Administracdo Publica da esfera
municipal na qual sera celebrado o contrato de gestéo, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

3.17.1. A comprovacdo desta exigéncia se dara através de declaracdo, a ser
apresentada no envelope de habilitacdo, respondendo o declarante na esfera civil,
criminal e administrativa pelo seu teor.

4 — CREDENCIAMENTO

4.1 - O credenciamento da Organizacao Social devera apresentar na Sessao Publica
0s documentos necessarios para a formulacdo de propostas e para a pratica de todos
0s demais atos inerentes ao certame.

4.1.1 - Se a Organizacao Social se fizer representar pelo seu dirigente, devera este
apresentar documento que comprove tal condigéo.

4.1.2 - Caso seja designado outro representante, este devera estar devidamente
habilitado, por meio de procuracéo ou termo de credenciamento, acompanhado pela
devida documentacao conforme observado no Anexo V deste Edital.

4.1.3 - O credenciado devera apresentar documento de identidade para a Comissao
de Julgamento.

5 — DA PROPOSTA E HABILITACAOQ
5.1 - Até a data e horario determinado neste Edital, serdo recebidos pelo Setor de
Licitagdes, localizado na Rua Garcia Braga, n® 64 Centro, S&o Pedro do Turvo-SP,
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

CEP n° 18.940-039, Telefone (14) 3377-9700, para fins de protocolo, os seguintes
envelopes:

5.1.1- ENVELOPE N° 01: “PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA DE GESTAO”
5.1.1.1 - A proposta de parceria devera indicar o regime de contratacdo da equipe
(CLT ou PJ) e apresentar os valores expressos em reais, contendo 0S precos
unitarios, bem como 0s seus somatérios, para execucdo do objeto, para as
contratacdes em regime CLT adotar a convencgado coletiva para composicdo dos
salarios, bem como a jornada de trabalhos dos funcionarios celetistas, digitadas em
uma via, em papel timbrado, sem entrelinhas, emendas, rasuras ou borrdes que
afetem a sua idoneidade, devendo a proposta ser numerada e rubricada em todas as
folhas, assinada na ultima pelo representante legal ou pelo responsavel técnico da
proponente, de acordo com modelo do Anexo Ill, devendo conter ainda os seguintes
elementos:

5.1.1.1.1 - Prazo de validade, n&o inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da
entrega da proposta.

5.1.1.1.2 - Com uma Unica opcdo de precos, deverd apresentar precos finais,
considerando que nos mesmos estao inclusos todos e quaisquer dnus e encargos que
incidam sobre o objeto.

5.1.1.1.3 - Os custos indiretos/despesas operacionais poderdo ser contabilizados,
observando-se a legislacdo vigente que a regulamenta, limitando-se a 5% (cinco
porcento) do valor de custeio, sendo necessario apresentar as linhas orcamentarias
e servicos a que se refere tal rateio, descrevendo devidamente os custos, sendo que
ndo o fazendo, a entidade sera automaticamente desclassificada.

5.1.1.2- O Plano de Trabalho deve seguir as especificagcdes contidas no Termo de
Referéncia e Plano aprovado pelo Municipio, demonstrando, ainda, a técnica a que
sera empreendida e a capacidade da OSS de desenvolvé-lo, com descricdo da
metodologia adotada.

5.1.2- Serdo desclassificadas as propostas das Organizacdes da Sociedade Civil que:
5.1.2.1 - Apresentem valor acima do maximo estipulado no Edital.

5.1.2.2 - Apresentem, quando a contratacao for direta, pelo regime celetista (CLT),
planilha de profissionais contemplando remuneragéo néo inferior ao piso da categoria.
5.1.2.3 - Fica desde ja esclarecido que todos os profissionais relacionados, deveréo
ser contratados pelo regime Celetista ou pessoa Juridica, ou qualquer regime/forma
permitido por lei.

5.1.2.4 — Os profissionais CLT deverdo cumprir sua jornada de trabalho obedecendo
a convencédo coletiva da respectiva categoria profissional, e o termo de referéncia
desse edital.

5.1.2.5 — Os profissionais médicos e demais categorias que a OSS julgar necessario,
poderdo ser contratados por pessoa juridica.
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

5.1.2.6. - Plano de trabalho tecnicamente insuficiente ou deficiente, que demonstre
nao ter a OS capacidade técnica para gerir e executar 0s servicos de saude, serdo
desclassificados.

5.1.3 - ENVELOPE N° 02 — “HABILITAGAO”
Devera conter, como condi¢do basica para participacdo no chamamento publico, os
seguintes documentos:

5.1.3.1 - Habilitagao Juridica:

5.1.3.1.1 - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteracoes;

5.1.3.1.2 - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

5.1.3.1.3 - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes de entidades, com endereco,
namero e 6rgado expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisica — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada
um deles;

5.1.3.1.4 - Documento de autorizacdo, em se tratando de Organizagdo Social
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
5.1.3.1.5 - Declaracdo de Parentesco, devendo ser utilizado modelo do Anexo VI
deste Edital,

5.1.3.1.6 - Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo, devendo ser utilizado modelo
do Anexo VIII do presente Edital;

5.1.3.1.6 — Certificado de qualificagdo como “ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE —
OSS” no ambito do municipio de S&o Pedro do Turvo, nos termos da Lei Municipal n°
2316 de 17 de maio de 2017; e do Decreto Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de
2017, em vigéncia.

5.1.3.2 - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

5.1.3.2.1 - Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
5.1.3.2.2 - Prova de regularizacédo da Organizacdo Social, ou outra equivalente, na
forma da lei;

5.1.3.2.3 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades
e compativel com o objeto contratual;

5.1.3.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Federal (consistindo em Certidao
Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com efeitos de Negativa,
Relativos aos Tributos Federais — inclusive as contribui¢cdes sociais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal);

5.1.3.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (abrangendo os Débitos
Inscritos e ndo Inscritos em Divida Ativa) que devera ser comprovada atraves da
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

apresentacao de Certiddes Negativas ou Certidoes Positivas com efeito de Negativa
expedida pela Secretaria da Fazenda do Estado em que estiver situado o licitante ou
declaracéo de isencdo ou de ndo incidéncia assinada pela representante legal do
licitante, sob as penas da Lei. A regularidade fiscal abrange os tributos
relativos/incidentes a atividade da Organizacao Social,

5.1.3.2.6 - Prova de regularizacao relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no comprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

5.1.3.2.7 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

5.1.3.3 - CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CF
DE 1988.

Declaragdo de que a organizagdo ndo emprega menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos de idade, salvo na condi¢ao de
aprendiz, a partir de 14 anos, conforme disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da
Constituicdo Federal, emitido pela Delegacia Regional do Trabalho ou pela prépria
empresa licitante, conforme Anexo Il deste edital.

5.1.3.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata ou Recuperac¢ao Judicial datada, de no
minimo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de abertura dos envelopes, sem prejuizo
do disposto na Sumula 50 do TCE/SP.

6 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 - Os recursos orcamentarios para a presente licitagcdo correrdo por conta da
seguinte dotacao orcamentaria:

02.00.00 — Poder Executivo

02.06.00 — Secretaria Municipal de Saude

02.06.01 — Fundo Municipal de Saude

144

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte 01
145

3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte 05

7 - DO RECEBIMENTO DA PROPOSTA., DA DOCUMENTACAO E DO
PROCEDIMENTO DE JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO/PROPOSTA E
HABILITACAQ

7.1 - Até a data e horario, em local indicado neste Edital, a Comissao de Julgamento
recebera os envelopes contendo a proposta e a documentacao;
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

7.1.1 — A participagdo da Organizagdo no Chamamento Publico prescinde da prévia
gualificacdo, nos termos Lei Municipal n°® 2316 de 17 de maio de 2017 e Decreto
Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de 2017,

7.2 - A abertura dos envelopes n° 01 e 02, contendo o Plano de Trabalho e Propostas,
e os documentos de Habilitac&o, respectivamente, sera realizada em ato publico, do
qual se lavrara Ata Circunstanciada, assinada pelos representantes das entidades
presentes, devidamente credenciadas pela Comisséo de Julgamento;

7.3 - Podera a Comisséo de Julgamento ou autoridade superior, em qualquer fase do
chamamento publico, promover diligéncia a fim de esclarecer ou complementar a
instrucao do processo;

7.4 - Sera considerada inabilitada a Organizacdo Social que ndo atender todos 0s
requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos;

7.5 - Somente sera aberto o envelope contendo a documentacédo de habilitacdo da
Organizacao Social (envelope n° 02) que apresentar melhor proposta (envelope n°
01), facultando-se aos representantes das Organizacdes Sociais presentes e
devidamente credenciados, o exame dos mesmos;

7.6 - Caso a Comissao de Julgamento julgue conveniente, a seu critério exclusivo
podera suspender a reunido, a fim de que se tenha melhores condi¢des de analisar
os documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e/ou horario em
gue voltard a se reunir com o0s interessados, ocasido em que sera apresentado o
resultado da habilitacéo;

7.7 - Em nenhuma hipbétese serda concedido prazo para apresentacdo da
documentacéo exigida no Edital caso a mesma ndo seja apresentada até a data fixada
para a reuniao destinada a apresentacao das propostas e habilitacao;

7.8 - Aberto os envelopes das propostas, 0s respectivos documentos serao rubricados
pelos membros da Comisséo e, facultativamente, pelos representantes das OS,
devidamente credenciados e presentes a reunido a qualquer das disposicdes deste
Edital e seus Anexos;

7.9 - Caso nenhuma das Organizacdes Sociais participantes do presente
chamamento publico preencham os requisitos determinados neste edital, a critério do
Municipio, sera concedido prazo de 5 (cinco) dias para que as mesmas sanem as
inconformidades. Tal notificacdo sera feita através do endereco eletrénico fornecido
pelas participantes devendo o mesmo fazer parte da proposta, de forma que o nao
fornecimento do mesmo implicara na responsabilidade desta buscar as informacgdes
sobre a presente sele¢éo;

7.9.1 - O ndo comparecimento de qualquer dos participantes a nova reunidao marcada,
ndo impedira que ela se realize, ndo cabendo ao ausente o direito a reclamacao de
qualquer natureza;

7.10 - Do resultado da avaliacdo da proposta caberé recurso suspensivo, salvo se
todas as OrganizagOes Sociais estiverem presentes a sessao e seja possivel sanar
os vicios constados pela Comisséo de julgamento;
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MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sdo Paulo
CNPJ 44.567.014/0001-67

7.10.1 - Havendo desisténcia expressa de recurso ou apoés o julgamento dos recursos
apresentados, caso a Organizacdo venha a ser desclassificada, sera devolvido o
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, incélume;

7.10.2 - Em caso de desclassificacdo da proposta, hdo havendo recurso por parte da
Organizacdo Social interessada, serd devolvido o ENVELOPE N° 02 -
DOCUMENTOS DE HABILITAC}AO, incélume;

7.11 - Primeiramente serdo abertos os ENVELOPES N° 01, contendo o Plano de
Trabalho e as Propostas de Parceria, apos a verificacdo do contetdo das propostas
das Organizagfes Sociais, sera aberto o ENEVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE
HABILITACAO da proponente melhor classificada.

7.11.1 - A Comissdo de Julgamento e participantes deverdo rubricar todos os
documentos de habilitacdo, que ficardo em poder da Comisséao até o julgamento final,
7.11.2 - Caso seja confirmada a inabilitacdo da Organizacdo Social, com a melhor
proposta, ficara a critério do Municipio, desde que devidamente justificada, a abertura
do ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO da segunda colocada
gue seguird os mesmos tramites da primeira abertura e, assim sucessivamente em
caso de novas inabilitagdes.

8 — DO JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO E PROPOSTAS

8.1- No julgamento das propostas, atendidas as condi¢des prescritas no Edital e seus
anexos, levar-se-a em conta:

8.1.1 - O grau de adequacao da proposta de parceria aos objetivos especificos do
programa ou agcdo em que se insere o tipo de parceria e ao valor de referéncia
constante do edital de chamamento publico;

8.1.2 - Ndo sera aceita proposta de atendimento parcial dos servigos almejados.

8.2 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificacdo se fard por
sorteio, em ato publico, para o qual todas as Organizacfes Sociais serdo convocadas;
8.3 - Se todas as Organizacdes Sociais estiverem presentes a sessdo em que for
comunicado o resultado de julgamento das propostas, através de representante
devidamente credenciado e com poderes para desistir de recursos, podera a
Comissao proceder a imediata abertura dos envelopes n° 02.

8.3.1 - Na hipotese de todos os participantes desistirem do direito de recorrer, sera
necessaria a apresentacao de termo de renuncia ou que se faca constar em ATA a
desisténcia;

8.3.2 - Se todos o0s participantes estiverem presentes a sessdo em que for
comunicado o resultado do julgamento de habilitacdo, através de representante
devidamente credenciado e com poderes para desistir de recursos, podera a
Comisséo declarar vencedora a proponente que, tendo atendido a todas as exigéncias
do edital, apresentou a MELHOR PROPOSTA TECNICA, COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA E O MENOR PRECO GLOBAL.
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8.3.3. Os custos indiretos/despesas operacionais poderdo ser contabilizados,
observando-se a legislacéo vigente que a regulamenta, limitando-se até 5% (cinco
porcento) do valor decusteio, sendo necessario apresentar as linhas orcamentarias e
servicos a que se refere tal rateio, descrevendo devidamente os custos, sendo que
nao o fazendo, a entidade sera automaticamente desclassificada.

8.3.4. Sera desclassificada a Proposta de Trabalho que apresentar despesas para
custeio das atividades manifestamente inexequiveis.

8.4 - Do resultado do julgamento cabera recurso com efeito suspensivo.

8.5. Critérios para avaliagéo técnica dos planos de trabalho:

8.5.1 — Nos termos do Decreto Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de 2017, o plano
de trabalho deve especificar a proposta de trabalho a ser desenvolvida e executada
pela OS, com a descri¢do da equipe técnica e/ou apoio, do aparato a ser empregado,
das acbGes a serem desenvolvidas, cronograma de trabalho e dos resultados
almejados (qualitativos e quantitativos), especificacdo do orcamento e fontes de
receita; definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avalicdo de
desempenho e qualidade na prestacdo dos servicos e respectivos prazos de
execucao; estipulacdo da politica de precos a ser praticada; percentual ou nimero
minimo de postos de trabalho voluntario, quando for o caso; indicar, separadamente,
0s membros da equipe técnica que serdo direcionados & gestao e/ou a execucao das
atividades fins, das de meio, e demais colaboradores eventualmente existentes;
indicar discriminadamente, a relacdo de servicos a serem executados por prestadores
de servigos contratados.

8.5.2. Nos termos do Decreto Municipal n° 042/2017 de 23 de maio de 2017, a
demonstracao da capacidade técnica limitar-se-4 a demonstracao, pela entidade, de
sua experiéncia técnica operacional ou de seu corpo dirigente e funcional ou equipe
técnica responsavel.

8.5.3 Para julgamento dos programas de trabalho apresentados pela Organizacao
Social, a Comissao devera avaliar as propostas mediante os critérios definidos na
sequéncia deste edital.

8.5.4 — Para Elaboracéo do Plano de Trabalho, as Organizacdes Sociais qualificadas
poderdo agendar visitas técnicas na Secretaria de Saude do Municipio de Séo Pedro
do Turvo, desde a publicacdo do presente edital até o prazo de 02 (dois) dias antes
da sesséo publica, durante o expediente normal de funcionamento (das 07:00 as
11:00 — das 13:00 as 17:00, de segunda a sexta-feira), onde lhes seréo fornecidas as
informacdes necessarias.

8.6 - CRITERIO DE JULGAMENTO

8.6.1 - No dia, horério e local indicados no preambulo do Edital, em sessao publica, a
Comissdo Especial de Selecdo, com apoio de sua equipe técnica, procedera ao
recebimento e abertura dos envelopes contendo a documentacdo apresentada pelas
licitantes.
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8.6.2 - Na abertura do envelope “PROPOSTA”, esta sera analisada e rubricada pelos
representantes credenciados das Organizacdes Sociais participantes e pelos
membros da Comissdo Especial de Selecdo. Sera lavrada Ata, que devera ser
assinada por todos os presentes.

8.6.3 - Nao sera aceita a entrega de envelopes para participacdo no certame apés o
horario estabelecido no preAmbulo deste Edital.

8.6.4 - Na data e horario previstos neste Edital, a Comisséo Especial de Selecéo, em
sessao publica, procederd a abertura dos envelopes n° 02 (PROPOSTA). Em sendo
possivel realizar na sessdo o julgamento da PROPOSTA E DO PLANO DE
TRABALHO apresentados e, em ndo havendo recurso por parte de qualquer
interessado, expressada mediante declaracao de desisténcia que devera constar na
Ata, ser&o abertos os envelopes n° 01 (HABILITACAO).

8.6.5 - Para analise da documentacao apresentada, se julgar necessario, a Comissao
Especial de Selecdo podera se valer de assessoramento técnico, juridico e
econdmico;

8.6.6 - Nao cabera desisténcia de participacdo apos o final do prazo para entrega dos
envelopes estipulado no preambulo deste Edital,

8.6.7 - As propostas e Programa de Trabalho serdo analisadas e pontuadas de acordo
com os critérios estabelecidos nas tabelas abaixo discriminadas.

8.6.8 - Critérios de pontuacéao referentes a consisténcia e coeréncia do Projeto:
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A pontuacao total sera de 100 (cem) pontos, dividido em duas categorias:

CATEGORIAS
Categoria 1- Proposta Técnica e Qualificacao Categoria 2- Proposta Financeira
Técnica
Pontuacdo Maxima: 90 pontos Pontuacdo Maxima: 10 pontos

Pontuacdo Minima: 60 pontos

A Entidade que apresentar a maior pontuacdo na somatoria das
categorias Proposta Técnica e Experiéncia no
Mercado/Qualificacdo Técnica, e Proposta Financeira, sera
considerada vencedora.
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Categoria- Proposta Técnica
~ TOTAL
CAPITLO 1 - GERENCIAMENTO INSTITUCIONAL PONTLIJ_?ECGO POR (pontL_Ja(;éo
maxima)
Descrigdo do pescrever as ﬁ:::ij::?ente Zromes
1.1.1 | Conhecimento do carac.tfer.lstlcas d(.) atendido 1 Pontos 2 Pontos
Objeto Mun|C|p|9 e perfil
das Unidades. Nao atendido O Pontos
Apresentar a
politica de Atendido 2 Pontos
recursos humanos
a ser Parcialmente
implementada na | atendido 1 Pontos
Politica de Gestdo Unidade, contendo
1.1.2 o plano de cargos 2 Pontos
de Pessoas .
e saldrios (sem
valores de
remunerac3o), Ndo atendido 0 Pontos
métodos de
avaliagdo e manual
do colaborador.
Apresentar o
Quadro de Atendido 3 Pontos
Profissionais que
serao cont'r:itados Parcialmente
com prewsao'de atendido 1,5 Pontos
ferista e folguista
para o
Dimensionamento | desenvolvimento
1.1.3 de Recursos de todas as agles 3 Pontos
Humanos propostas no Plano
de Trabalho,
dimensionados por Nao atendido 0 Pontos
setor de atuacao,
contendo, carga
hordria, forma de
contratagao e
saldrio.
1.1.4 Eduf:agao Apresentar o Atendido 3 Pontos 3 Pontos
Continuada Programa de
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Edu.cagéo Parcialmente 15 Pontos
Continuada, atendido ’
incentivando a
valorizagdo do
aprendizado e o
desenvsalwmento N3o atendido O Pontos
continuo de
habilidades
profissionais.
Total maximo de pontuagado 10 pontos 10 pontos
CAPITULO 2. GERENCIAMENTO ASSISTENCIAL e
maxima)
Apresentar Atendido 3
Protocolos de Protocolos que | Parcialmente 15
1.2.1 Atendimento na serado utilizados | atendido ! 3 Pontos
Atencdo Primaria nos N .
. N3o atendido 0
atendimentos.
Apresentar Atendido 3
Cronograma de
i 3 Parcialmente
Cronograma de eltrgpgasni?\?i?j:;:s atendido L3
1.2.2 implantagdo dos pas, at 3 Pontos
) e servicos a
servigos serem
Nao atendido 0
executados das
unidades.
Descrigdo dos | Atendido 3
. Servigos Parcialmente
1.2.3 Or‘gamzag.ao do.s . Assistenciais e de | atendido 1,5 3 Pontos
Servigos Assistenciais Apoio da
Unidade. Ndo atendido 0
Apresentar Plano | Atendido 3
dPe S.eglirangal do Parcialmente 15
Politica de Gestdo da aclente, acoes 1 atendido ’
1.2.4 Qualidade voltadas a 3 Pontos
gualidade da
prestacio do Ndo atendido 0
atendimento.
Descricdodo | Atendido 3
1.2.5 Satisfagao do Usuario método Ele Parua'lmente 1,5 3 Pontos
mensuragdao e |atendido
avaliacdo do nivel | N3o atendido 0
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>
-

de satisfagdo do
usuario.
Descrever o Atendido 4
processo de
implantagdo com | parcialmente 5
forma de coleta, | atendido
126 Servigo de Ate,nf:ilmento doc.u.mentos 4 Pontos
ao Usuario utilizados,
proposta das
formas e meios | N30 atendido 0
de resolucgdo,
pds-atendimento.
Programas de Apresentar Atendido 3
~ Programas a
Implantagdo de Boas -
Praticas e Incremento serem Parcialmente 1,5
1.2.7 . estabelecidos |atendido ’ 3 Pontos
das Atividades i
. pela Entidade,
Desenvolvidas na o .
~ ~ demonstrando |N&o atendido 0
Inovagdo da Gestdo. s
sua aplicagado.
Apresentar a Atendido 3
sistematica de Parcial
Gerenciamento de aplicagdo de arc:.(rjnente 1,5
1.2.8 Risco e Plano de gestao de riscos, atendido 3 Pontos
Contingéncia. acdes preventivas
e ac('"jes Nao atendido 0
corretivas.
. ~ 25
Total maximo de pontuagao 25 pontos
pontos
TOTAL
CAPITULO 3. EXPERIENCIA NO MERCADO (pontuaca
0 maxima)
Certificado de Entidade Beneficente de 10 Pontos para
Assisténcia Social na Area de Satde (CEBAS), . P
o . entidades que
Certificacdo pontuar 10 pontos, a entidade que apresentar
1.3.1 o . . . apresentarem | 10 Pontos
CEBAS certificado valido e registrado no sistema documento
http://siscebas.saude.gov.br/siscebas/WebAp Valido

plication/consultaPublicaPorCnpj.php

Certificado de 10 Pontos para

. Possuir Certificado em Acreditacdo Hospitalar .
1.3.2 Qualidade em ul I I. ! .g P! entidades que | 10 Pontos
. Nacional ou Internacional
unidades apresentarem
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vinculadas a
Instituicdo

documento
valido
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1.3.3.

Tempo de
Atuacdo no
Mercado

Abaixo de 3 anos

2 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
vélido

De 3 a5 anos

5 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
valido

Acima de 5 anos

10 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
vélido

10 Pontos

1.3.4

Numero Total de
Contratos de
Parceria em

Administracdo
Publica Vigente

Abaixo de 3 contratos

2 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
vdlido

De 3 a5 contratos

5 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
vdlido

Acima de 5 contratos

10 Pontos para
entidades que
apresentarem
documento
vdlido

10 Pontos

1.35

1.3.6

Experiéncia em
Centro de
Especialidades
Médicas e/ou
Atencao Primaria

Parceria com
Instituicdo de
Ensino Superior

NAO

0 Pontos

SIM

10 Pontos para

entidades que

apresentarem
Contrato ou
Atestado de
Capacidade

técnica na area.

Apresentacdo de Documentagdo que
comprove parceria com Universidades.

5 Pontos para
entidades que
apresentarem

10 Pontos

5 Pontos
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documento
vélido
Total maximo de pontuagdo 55 pontos| 55 pontos
Total Proposta Técnica 90 pontos| 90 pontos

Categoria 2- Proposta Financeira

TOTAL (pontuacéao

2. PROPOSTA FINANCEIRA A
maxima)

Proposta orcamentaria com
maior economicidade
Proposta orgamentaria com
segunda maior 8 Pontos
economicidade

Proposta orcamentaria com
terceira maior 6 pontos 10 Pontos
economicidade

Proposta orgamentdria com

10 pontos

Proposta

2.1 Orcamentaria

guarta maior economicidade 4 pontos
Demais propostas
orgamentariasde menor 2 pontos
economicidade
Total maximo de pontuagao | 10 pontos 10 pontos

Notal: Para a afericdo dos itens 1.3.3, 1.3.4 e 1.3.5. ndo serdo considerados 0s
mesmos atestados de capacidade técnica. Os atestados utilizados na afericdo do
referido item n&do serdo aceitos para fins de pontuagéo nos demais itens.

8.6.9 - Serdo desclassificadas as Organizacfes Sociais cuja pontuacdo total seja
inferior a 60 (sessenta) pontos, ou que apresentarem valor acima do maximo
estipulado no edital;

8.6.10 - As propostas técnicas e econémicas serdo classificadas de acordo com a
pontuacao total obtida na analise realizada conforme o quadro acima;

8.6.11 - O resultado do julgamento declarando a Organizacdo Social habilitada e
vencedora do processo de selecdo sera proferido pela Comissado de Especial de
Selec¢éo e publicado no diério oficial do municipio;

8.6.12 - E facultada a Comiss&o Especial de Selecdo, em qualquer fase do processo
de selecéo, a promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusédo posterior de documentos ou informacgoes
gue deveriam constar originariamente da proposta;
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9 — DAS DISPOSICOES PARTICULARES DA PROPOSTA

9.1 — N&o poderdo ser aceitas propostas em que se constatem erro de céalculo, nédo
reservando ao participante o direito de corrigi-los.

9.1.1 - No caso de dissonancia entre o preco unitario e o total de cada item,
prevalecera esse ultimo;

9.1.2 - As propostas acima do valor maximo serédo desclassificadas;

9.1.3 - As propostas com valor do CSI acima do valor maximo de até 5% serdo
desclassificadas;

10 — DA FORMALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

10.1 - Com a Organizacao da Sociedade Civil vencedora sera celebrado Contrato de
Gestao, nos moldes da minuta do Anexo IV deste Edital e sera regido pelas normas
da Lei Federal n°® 9.637/98 e suas alteracbes, Lei Federal n°® 14.133/2021 e em
especial a Lei Municipal n® 2.316 de 17 de maio de 2017 e Decreto Municipal n®
042/2017 de 23 de maio de 2017, podendo ser prorrogado nos termos previstos em
lei.

10.2 - Apés a adjudicacdo e homologacdo do processo, a Organizacdo Social
vencedora sera convocada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para assinatura do
termo, através de e-mail ou pessoalmente.

10.2.1 - Apos convocacédo, a Organizacao da Sociedade Civil vencedora tera o prazo
de até 03 (trés) dias Uteis para assinar o termo;

10.2.2 - No caso de ndo atendimento a convocacao no prazo estipulado neste edital,
a Administracdo Municipal convocara a Organizacdo Social remanescente, na ordem
de classificacdo, nas mesmas condi¢cfes da primeira colocada, inclusive quanto aos
precos atualizados.

10.3 - As alteracbes no Contrato de Gestdo somente poderédo ocorrer com as devidas
justificativas;

10.4 - A Organizacdo Social se obriga a manter as condicbes de habilitacdo
apresentadas no chamamento publico, durante toda a execucao contratual.

10.5 - O prazo de vigéncia do contrato de gestédo sera de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado, por igual(is) ou distinto(s) periodo(s), confirmada a disponibilidade
orcamentaria e que continua voltado a consecucédo dos objetivos propostos e o
interesse publico em até 60 (sessenta) meses.

11 — DA FISCALIZACAQ DO CONTRATO

11.1 - Afiscalizacdo sera executada pelo Secretario Municipal de Saude com o auxilio
da Comisséo de Avaliagcdo especialmente designada para este fim pelo chefe do
Executivo Municipal, e, pelo Conselho Municipal de Saude, baseada nas avalia¢cdes
das metas e atividades previstas no Plano de Trabalho e Termo de Referéncia que
norteia o presente edital.
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11.2 - As metas, as atividades e os resultados efetivamente executados pela
Organizacao Social vencedora serédo avaliados parcial e mensalmente, lancando no
relatorio de monitoramento e avaliacdo, que depois de conferidos, serdo assinados
pelo Responsavel Técnico da organizacdo da sociedade Civil e pelo Secretario
Municipal de Saude.

12 — DA LIBERACAO DOS RECURSQS

12.1 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos
eletronicamente na conta indicada pela Organizacdo Social vencedora, ndo havendo
sob hipétese alguma antecipacédo de pagamento.

12.2 - O Municipio reserva-se no direito de reter os pagamentos a Organizac¢ao Social,
caso constatada qualquer das impropriedades previstas na Lei Federal n°
14.133/2021, Lei Federal n® 9.637/97, Lei Municipal n° 2.316 de 17 de maio de 2017
e Decreto Municipal n® 042/2017 de 23 de maio de 2017;

12.3 - Caso nao haja a comprovacédo do recolhimento das obrigagcbes sociais, 0
pagamento sera suspenso até comprovada sua regularizagao.

13 — DA EXTINCAO DO CONTRATO

13.1 - O instrumento a ser firmado com a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora
podera ser rescindo de pleno direito, a qualquer tempo, desde que previamente
comunicado em prazo néo inferior a 60 (sessenta) dias;

13.3 - A ndo execucédo total ou parcial do objeto do presente edital ou ainda a
execucao em desconformidade com o exigido pela Administracdo Publica, acarretara
a rescisao da parceria e a aplicacdo das sancOes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021.

14 — OBRIGACOES DA ORGANIZACAO VENCEDORA

14.1 - Iniciar a execucdo do objeto pactuado apds assinatura do instrumento
contratual, conforme estabelecido no plano de trabalho e termo de referéncia.

14.2 - Comparecer em juizo nas questbes trabalhistas propostas por seus
empregados contra si, ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-
se judicialmente e reconhecendo perante a Justica do Trabalho, sua condicédo de
empregadora, arcando com o O6nus de eventual condenagéo, inclusive despesas
processuais e honorarios;

14.3 - Arcar com prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a
causar a Administracdo ou a terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto do
presente edital, correndo exclusivamente as suas expensas 0S ressarcimentos ou
indenizacdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente.

14.4 - Cumprir com o pagamento de seus funcionarios em dia, independente do
cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho;
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14.5 - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucéo da Pareceria.

14.6 - Facilitar a fiscalizacdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do Gestor e do
Fiscal, bem como da Comissdo de Monitoramento e Avaliacado durante a vigéncia da
Parceria.

14.7 - Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente edital de Chamamento
Publico.

14.8 — Prestar contas, mensalmente, a Administracéo Publica referente ao presente
edital acompanhada de relatério e documentacdo completa, inclusive com o0s
respectivos comprovantes de recolhimentos de eventuais impostos, encargos
trabalhistas e previdenciarios, inclusive com o extrato da contata bancaria referente a
parceria prevista neste edital, sob pena de retencéo do pagamento até a apresentacao
da referida prestacdo de contas, conforme descriminado na minuta constante no
Anexo V.

15 - OBRIGACOES DO MUNICIPIO

15.1 - Exercer a fiscalizacdo da parceria, nos termos do item 11.1 deste Edital, que
verificard o cumprimento das metas e das obrigacdes pactuadas, apontando as
incongruéncias verificadas, se houver, as quais deverdo ser sanadas pela
Organizacao Social vencedora.

15.2 - Efetuar os pagamentos de acordo com o cronograma de desembolso constante
no Termo de Referéncia, constante no Anexo I.

16 - DAS SANCOES

16.1 - Pela execucao da Parceria em desacordo com o plano de trabalho aprovado e
com as normas da Lei Federal n° 9.637/97, Lei Municipal n® 2.316 de 17 de maio de
2017 e Decreto Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de 2017 o Municipio podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo Social as seguintes sancées:

16.1.1 - Adverténcia;

16.1.2 - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
16.2.3 - Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao
publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada.

17 — IMPUGNACAO AQ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E RECURSOS.
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17.1 - As impugnacdes aos termos do presente edital de chamamento publico seréo
recebidas, processadas e julgadas pela Comiss&o Julgadora juntamente com o Orgéo
Demandante, nos termos do presente edital;

17.1.1 - Qualquer cidadéao é parte legitima para impugnar o edital, devendo protocolar
o pedido até 10 (dez) dias Uteis antes da data fixada para o recebimento da
documentacéo e proposta de parceria, devendo a Administragdo julgar e responder a
impugnacgdo em até 05 (cinco) dias uteis.

17.2 - Aos proponentes é assegurado o direito de interposicao de recurso, no prazo
de 05 (cindo) dias uteis, contados da intimacao do ato ou da lavratura da ata;

17.3 - Os recursos, contrarrazdes de recurso e a impugnacao do Edital, deverao ser
dirigidas a autoridade subscritora do Edital e protocolado junto ao Protocolo Geral,
localizado na Prefeitura de Sdo Pedro do Turvo/SP, sito a Rua Garcia Braga, n° 93,
Centro, Sdo Pedro do Turvo/SP, CEP 18.940-039, em dias Uteis, no horéario das
08h00min as 11h00min e 13h00min as 16h00min.

17.4 - Os pedidos de informagdes ou esclarecimentos deverdo ser dirigidos a
autoridade subscritora do Edital e protocolado junto ao Protocolo Geral, localizado na
Prefeitura de Sao Pedro do Turvo/SP, sito a Rua Garcia Braga, n°® 93, Centro, S&o
Pedro do Turvo/SP, CEP 18.940-039 em dias uteis, no horario das 08h0Omin as
11h00min e 13h00min as 16h00min.

17.5 - Quaisquer informac0des, esclarecimentos ou dados fornecidos por telefone ou
verbalmente por servidores deste Municipio, inclusive membros da Comissédo de
Julgamento, ndo serdo considerados e nem aceitos como argumentos para
reclamacdes, impugnacdes ou reivindicacdes por parte das organizacoes.

17.6 - E vedada a Organizacéo participante do Chamamento Publico a utilizacéo de
recurso ou impugnacado como expediente protelatério ou que vise tumultuar o
procedimento do chamamento publico.

17.6.1 - Identificado tal comportamento podera o Presidente da Comissdo de
Julgamento, ou se for o caso, a Autoridade superior, arquivar sumariamente 0s
expedientes.

~

18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 - O Municipio de S&o Pedro do Turvo reserva-se ao direito de anular ou revogar
0 presente chamamento publico, nos casos previstos no Edital, no todo ou em parte,
por Conveniéncia Administrativa, Técnica ou Financeira, sem que disso caiba aos
concorrentes o direito a indenizacdo ou reclamacgao de qualquer natureza.

18.2 - O Orgdo demandante reserva-se ao direito de solicitar novos documentos ou
esclarecimentos que entender necessario para proceder ao julgamento deste
chamamento publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta e devendo anula-la por ilegalidade.
18.3 - A homologacédo do Chamamento Publico ndo gera direito para a Organizacéo
Social a celebracdo do Contrato de Gestéao.
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18.4 - A Organizacao Social devera observar os prazos estipulados no Edital;

18.5 - O Comunicado de Abertura de licitacdo, bem como todos os atos relacionados
ao julgamento da proposta e habilitacdo, recursos administrativos, e todas as demais
decisOes referentes a este chamamento publico, serdo divulgados através de
publicacdo no Diario Oficial da Unido, do Estado de Sdo Paulo e do Municipio de Sao
Pedro do Turvo.

18.6 - As notificacdes relacionadas a interposicdo de recursos serdo encaminhadas
através dos enderecos eletrbnicos indicados pelas organizacdes quando do
credenciamento e constantes nas etiquetas dos envelopes de habilitacao e propostas;
16.7 - A apresentacdo de propostas atesta que a organizacdo tomou conhecimento e
aceitou as regras do presente Edital;

16.8 - Nos casos de omissao do presente Edital, prevaleceréo os termos da legislacéao
indicada neste edital.
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Sao Pedro do Turvo, 12 de abril de 2024.

MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO
Prefeito de Sao Pedro do Turvo
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ANEXO |
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

TERMO DE MINUTA DO CONTRATO N° XX/2024

N
N
c
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CONTRATO QUE CELEBRA ENTRE S| O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO
E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA PRESTACAO DE SERVICOS
JUNTO AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO, CONFORME CONDICOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL No. ....../2024.

l. DA IDENTIFICAQAO DAS PARTES:

a) CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Garcia Braga, n® 93, Centro,
devidamente inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda — CNPJ/MF sob o n°. 44.567.014/0001-67, neste ato representado pelo seu
Prefeito, o Sr. Marco Aurélio Oliveira Pinheiro, brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade ne................ (SSP/SP), inscrito no CPF/MF sob 0 n°......cccccee...... :
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE.

b) CONTRATADA: i, , organizacdo social, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda -
CNPJ/MF.......cccvennn.. , com sede na Rua/Avenida ........cccoccoviviiiiiiiiinninnnnn. , n°
........ , Bairro: .........., nacidade de ..................., Estado de ................, CEP............
e estatuto arquivado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos sob n°
....................... , do Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade ............., estado
de Sao Paulo, neste ato representada por seu .......... b SE , portador da
cédula de identidade n° ... (SSP/..)), inscrito no CPF n°

............................... , doravante denominada CONTRATADA.

Cc) GESTOR DO CONTRATO DE GESTAO: ..ccooceeveeeeeree e , brasileiro,
casado, Secretario Municipal de Saude, portador da cédula de identidade n°. **x*¥¥x*
inscrito no CNPJMF sob o n° ... , com domicilio profissional na
....................................... , N° ........,, centro, na Cidade de S&o Pedro do Turvo, Estado
de Séo Paulo, CEP: ............... , doravante denominado simplesmente, GESTOR.

Por este instrumento, as partes supra qualificadas, resolvem de comum acordo e de
livre e espontanea vontade, firmar o presente CONTRATO DE GESTAO celebrado
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com fundamento no Processo n°® 197403/2024, na Lei Federal n® 9637/98, sujeitando-
se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n® 14.133/2021 e suas
alteracdes posteriores, e, na Lei Municipal n°® 2.316 de 17 de maio de 2017 e Decreto
Municipal n° 042/2017 de 23 de maio de 2017, bem como nas demais normas juridicas
pertinentes, mediante as seguintes clausulas e condicoes:

ll. DO OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO:

2. O presente instrumento contratual tem por objeto a contratacdo de Organizagao
Social - OS em Saude, para 0 gerenciamento e execucao de acdes e servicos de
saude, nas unidades de saude do municipio de Sao Pedro do Turvo-SP, conforme
especificados no Termo de Referéncia e Plano de Trabalho previstos no Edital do
Chamamento Publico n° 001/2024, que fazem parte integrante deste contrato.

1. DAS OBRIGACC)ES DAS PARTES:

3. Sao obrigacbes do CONTRATANTE:

3.1. Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do contrato e dos atendimentos
realizados pela OS, nos termos do Edital n® 001/2024 e do plano de trabalho e termo
de referéncia, inclusive com a realizacao de visitas in loco;

3.1.1. Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e
no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de
terceiros, delegar competéncia.

3.1.2. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo das acfes objeto do
presente Contrato de Gestdo, submetendo-o a Comissao de Avaliacdo designada,
nos termos da Lei Federal n.° 9637/98, Lei Municipal n°® 2.316 de 17 de maio de 2017
e Decreto Municipal n° 042/2017 de 23 de maio de 2017, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela OS.

3.1.3. Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade e
descumprimento das clausulas contratuais e legais, ressalvados os casos de servicos
essenciais que nao possam ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a
populacao, desde que precedida de justificativa expressa e fundamentada do Diretor
da pasta, para a continuidade dos repasses.

3.1.4. Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento, e 0s meios de representacdo sobre a aplicacéo irregular
dos recursos envolvidos na parceria oriunda do presente contrato.
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3.1.5. Assegurar a continuidade na prestacéo de servigos gratuitos aos seguimentos
da populacdo atendida, conforme o previsto no plano de trabalho e termo de
referéncia, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante que envolva a
Os.

3.1.6. Orientar, verbalmente, por escrito e por outros meios a OS quanto aos
procedimentos técnicos e operacionais, em consonancia com as diretrizes, de acfes
contidas na legislacéo social, nos planos e programas federais, estaduais e municipais
de protecdo a mulher em situacao de violéncia.

3.2. Séao obrigacbes do GESTOR:
3.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao contratual.

3.2.2. Informar ao CONTRATANTE a existéncia de fatos que possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados.

3.2.3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
levando em consideracao o contetdo do relatério técnico de avaliacdo de que trata a
Lei Federal 9.637/98, Lei Municipal n° 2.316 de 17 de maio de 2017 e Decreto
Municipal n°® 042/2017 de 23 de maio de 2017 e a clausula antecedente;

3.2.4. Analisar a execucdao dos servicos informados no relatério mensal encaminhado
pela OS.

3.2.5. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliacao.

3.3. S&o obrigacdes da ORGANIZACAO SOCIAL — OS:

3.3.1. Iniciar a execucdo do objeto pactuado apés assinatura do instrumento de
parceria, conforme estabelecido no plano de trabalho e termo de referéncia.

3.3.2. Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus
empregados contra si, ou contra 0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-
se judicialmente e reconhecendo perante a Justica do Trabalho, sua condicédo de
empregadora, arcando com o Onus de eventual condenacdo, inclusive custas
processuais e honorarios.

3.3.3. Arcar com prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a
causar a Administracdo ou a terceiros, em decorréncia da execucdo do objeto do
presente edital, correndo exclusivamente as suas expensas 0S ressarcimentos ou
indenizacdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente.
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3.3.4. Cumprir com o pagamento de seus funcionarios em dia, independente do
cronograma de desembolso previsto.
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3.3.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucéo da Pareceria.

3.3.6. Facilitar a fiscalizacdo pelo Municipio, por meio da atuacdo do Gestor e bem
como da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo durante a vigéncia da Parceria.

3.3.7. Cumprir em sua integralidade, as exigéncias do presente edital de Chamamento
Publico.

IV. DA VIGENCIA

4. Este Termo de Colaboracao tera validade pelo periodo de 12 meses, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, nos termos
dos artigos 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021.

V. DO PRECO/REPASSES E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5. Para a execucdo das acdes previstas na clausula 12 (primeira), o Municipio
repassard a OS o montante de R$ ......ccvvvvveeeiiiinnnnnnnne , pelo periodo de 12 meses,
sendo o valor mensal de R$ ... a ser pago em até o 5° dia util

do més de subsequente a assinatura do presente termo.

VI. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6. Os recursos or¢camentarios para a presente licitacdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

02.00.00 — Poder Executivo

02.06.00 — Secretaria Municipal de Saude

02.06.01 — Fundo Municipal de Saude

144

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte 01
145

3.3.90.39.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica — Fonte 05

VIl. DA BASE LEGAL PARA CONTRATACAO

7. O presente contrato € firmado, nos termos da Lei Federal 14.133/2021, na Lei
Municipal n° 2316/2017 e no Decreto Municipal n°. 042/2017, bem como nas demais
normas juridicas pertinentes.

VIIl. DA PRESTACAO DE CONTAS
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8. A prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo Social, devera conter

elementos que permitam ao GESTOR da parceria avaliar o andamento ou concluir
gue o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informagdes e documentos:

8.1. A andlise da execucdo do objeto consiste na verificacdo do cumprimento das
metas e dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho e no termo de referéncia e na verificacdo do alcance dos
resultados.

8.1.2. Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da
prevista no termo de colaboracéo ou de fomento.

8.1.3. A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

8.1.4. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-&o
preferencialmente em plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por qualquer
interessado.

8.1.5. Até que seja viabilizada a adaptacdo do sistema, poderdo ser utilizadas as
rotinas atualmente previstas, observando-se, no minimo, o disposto no Decreto
Municipal n® 042/2017 e Lei municipal n°® 2316/2017.

8.2. Prestacédo de Contas Mensal:

8.2.1. Para fins de prestacdo de contas mensal, a OS devera apresentar, em até 28
(vinte e oito) dias ap0s o0 encerramento de cada més:

a) Copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal,
faturas, recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos
retidos na fonte de prestadores de servicos, acompanhados dos respectivos
comprovantes de pagamentos e das Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e
de Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) Copia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13° salario,
previstos no Termo de Referéncia;

C) Copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e
correspondentes termos de quitacdo das verbas rescisérias e do recolhimento do
fundo de garantia por tempo de servico

d) FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

e) Extrato bancéario da conta corrente especifica vinculada a execucdo da
parceria, bem como, extrato de aplicacao financeira, se houver;
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f) Demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacao financeira;

g) Conciliacdo bancaria da conta especifica da parceria;

h) Relacéo de bens adquiridos, quando houver;

)] Memoria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

8.2.2. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no Departamento de
Prestacdo de contas do Departamento Municipal da Administragdo e/ou Setor
Administrativo e Financeiro - SAF, para que esse ateste a conferéncia nas cépias, ndo
sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras ou com prazo de validade vencido.

8.2.3. Os documentos de que trata as alineas a, b e ¢, da clausula 8.2.1 deverao estar
em nome da OS parceira e identificados com o numero deste Contrato de Gestéo e
com o 6rgado da Administracdo Publica Municipal.

8.3. Prestacéo de Contas Quadrimestral:

8.3.1. Prestacdo de Contas Quadrimestral. Para fins da prestacdo de contas
quadrimestral, a OS deverd apresentar, em até 28 (vinte e oito) dias ap6s o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

8.3.2. Relatdrio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que
contera:

a) as acodes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacdo de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcanc¢ados;

C) os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto e realizacdo das
acbes, como fichas de inscricdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros
conforme o caso, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente
justificado.

8.3.3. Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive
dos rendimentos financeiros, nos moldes das instru¢des do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo de Sdo Paulo.

8.3.4. Os documentos elencados na clausula 8.2.1, alineas de “a até “” estardo a
disposicéo, no Departamento Municipal da Administracéo e/ou Setor Administrativo e
Financeiro - SAF, do gestor, do Secretario Municipal de Saude, bem como dos 6rgéos
de controle interno e externo.

8.3.5. Para fins de analise da prestacédo de contas, o gestor devera considerar, além
do relatério de execucdo do objeto e do relatério de execucdo financeira,
apresentados pela OS, os seguintes relatorios:

8.3.6. Relatdrio de visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria.
8.3.7. Relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacao.
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8.3.8. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da
parceria solicitara ao Departamento Municipal da Administracdo e/ou Setor
Administrativo e Financeiro - SAF 0 parecer da execucao financeira elencados na
clausula 8.2.1, alineas de “a até “i", que sera emitido no prazo de até 10 (dez) dias.
8.3.9. O parecer da execucéo financeira emitido pelo Departamento Municipal de
Administragdo, Planejamento e Financgas, referente aos documentos elencados na
clausula 8.2.1, alineas de “a até “i”, devera ser apensado em processo administrativo
distinto, a ser autuado pelo érgao responsavel pelo objeto da parceria, acompanhados
dos relatorios de execucédo do objeto.

8.3.10. A analise do relatério de execucdo financeira, acompanhado dos
documentos a que se referem na clausula 8.2.1, alineas de “a até “i", contemplara:
a) O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou por
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho;

b) A verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre
as despesas constantes no relatério de execucao financeira e os débitos efetuados
na conta corrente especifica da parceria; e

C) A verificagcdo do cumprimento das normas pertinentes.

8.3.11. A analise de que trata a clausula supra é de competéncia da Secretaria
de Fazenda, por meio da Departamento de Prestacédo de Contas.

8.4. Prestacdo de Contas Anual.

8.4.1. A OS devera apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento
do cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

8.4.2. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogacao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.
8.4.3. A prestacédo de contas anual serd composta pelos seguintes documentos:
8.4.4. A serem apresentados pela OS:

a) relatorio anual de execucao do objeto, contendo as informacgdes consolidadas
dos relatorios quadrimestrais.

b) relatorio anual de execucao financeira, contendo as informacdes consolidadas
dos relatorios quadrimestrais.
C) conciliacdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica da

parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicagao
financeira.
d) publicacdo do balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior.
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e) demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio.

f) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e
demonstracdes contabeis.

g) na hipotese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contabil e patrimonial.

h) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OS, ou de 6rgéo
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizacao.

)] declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OS, ou de 6rgao
equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
motivacgao e interesse publico.

1) relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacéo de
recursos publicos administrados pela OS para os fins estabelecidos no termo de
colaboragcdo ou de fomento, contendo tipo e numero do ajuste, identificacdo das
partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condicbes de pagamento.

k) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OS,
forma de remuneracdo, periodo de atuacdo, com destaque para o dirigente
responsavel pela administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de
colaboracéo.

) declaragéo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OS
de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de
orgao ou entidade da Administracao Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade.

m) declaracédo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracao a
gualquer titulo, pela OS, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de confianca de
orgao ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade.

8.5. De responsabilidade do CONTRATANTE:

a) relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, elaborados pelo gestor da
parceria e homologados pela comisséo de avaliagéo.

b) parecer técnico de andlise da prestagdo de contas anual, elaborado pelo gestor
da parceria.

C) parecer conclusivo elaborado nos termos das instrucdes do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo de S&o Paulo se existentes.
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8.5.1. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir
com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a clausula 8.5, alinea b, devera
apontar as perspectivas de cumprimento das metas e dos resultados da parceria.
8.5.2. A andlise da prestacédo de contas anual tera como subsidio o relatorio anual de
execucao do objeto, os relatorios de visita in loco, os resultados das pesquisas de
satisfacdo e os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliacdo quanto a
eficicia e efetividade das a¢fes ja executadas:

8.5.3. As metas e os resultados j& alcancados e os seus beneficios; e

8.5.4. Os efeitos da parceria, referentes:

a) aos impactos econdmicos ou sociais.
b) ao grau de satisfacdo do publico-alvo.
c) a possibilidade de sustentabilidade das acfes apos a conclusédo do objeto.

8.5.4. O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de andlise da prestacao
de contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos relatérios
anuais de execucao do objeto e de execucao financeira.

8.5.5. Na hipétese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da andlise
concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria,
previamente a emissao do parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual,
notificara a OS para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

a) Sanar a irregularidade.

b) Cumprir a obrigacéo.

C) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade
ou cumprimento da obrigagao.

8.5.6. Na hipétese de persistir a irregularidade ou a inexecucéo parcial do objeto, ou
ainda, de ndo aceitacdo da justificativa apresentada, o gestor da parceria, solicitara
ao Departamento Municipal da Administracdo e/ou Setor Administrativo e Financeiro
- SAF o parecer da execucdo financeira, que sera emitido em até 10 (dez) dias.

ApOs ciéncia do parecer de que trata a clausula 8.5.6 o Gestor, no prazo
de até 20 dias, emitira o parecer técnico de anélise da prestacao de contas anual,
e:

8.5.7. Caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) a devolucado dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada.

b) a retencéo das parcelas dos recursos, observado o disposto na clausula 3.1.3
até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos os recursos de que trata a alinea
"a" deste inciso; ou

8.5.8. Caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

MUNIC
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a) a devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou a
inexecucao apurada ou a prestacdo de contas nao apresentada.

b) a devolucéo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos da aplicacéo
financeira.
c) a vedacao para celebracdo de novas parcerias e a suspensdao de novos

repasses a OS, se ndo houver a devolucao de que tratam as alineas "a" e "b" deste
inciso, no prazo determinado.

8.6. Prestacao de Contas Final:

8.6.1. A OS devera apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, a
prestacdo de contas final, apés o término da vigéncia da parceria, por meio do
Relatério Final de Execuc¢éo do Objeto e do Relatdrio Final de Execucao Financeira.
8.6.2. A andlise da prestacdo de contas final ira fornecer elementos para a emissao
do parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacdo conclusiva da
prestacdo de contas final de que trata a clausula 8.6, que devera verificar o
cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados previstos
no plano de trabalho e considerara:

a) O Relatdrio Final de Execucéo do Objeto, elaborado pela OS, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria.

b) O Relatdrio Final de Execucédo Financeira, elaborado pela OS, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria.

c) Os relatérios de visita técnica in loco.

d) Os resultados das pesquisas de satisfacéo.

e) Os relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela
comissdo de monitoramento e avaliacao.

8.6.3. A OS devera apresentar o comprovante de devolucdo de eventual saldo
remanescente da parceria.

8.6.4. Na hipttese da andlise de que trata a clausula 8.6.2 concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou se
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissao
do parecer técnico conclusivo, solicitara ao Departamento de Administracao,
Planejamento e Financas o parecer da execucéo financeira referente ao disposto na
clausula 8.2.1, alineas de “a até “I”, e, se necessario, a apresentagao dos documentos
gue se encontram sob sua guarda, que sera emitido em até 10 (dez) dias.

8.6.5. Na hipo6tese da analise de que trata a clausula 8.5.3 concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho e termo
de referéncia ou se houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da
parceria, antes da emissao do parecer técnico conclusivo, solicitara ao Departamento
de Administracdo, Planejamento e Financas o parecer da execucao financeira
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referente ao disposto na clausula 8.2.1, alineas de “a até “i”, e, se necessario, a
apresentacdo dos documentos que se encontram sob sua guarda, que sera emitido
em até 10 (dez) dias.

8.6.6. A OS deveréa apresentar:

8.6.7. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OS.

8.6.8. O Relatério Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacao prévia da OS.

8.6.9. 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OS, acrescido de:

a) publicacdo do balanco patrimonial dos exercicios anterior e corrente, caso do
término da vigéncia do ajuste.

b) conciliacdo bancaria do ultimo més de vigéncia do ajuste da conta corrente
especifica da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da
aplicacao financeira.

C) informagao e comprovagéo da destinagéo de eventuais bens remanescentes
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta do termo de
colaboracéo, quando do término da vigéncia do ajuste.

8.6.10. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento
do ano civil, a OS devera apresentar os documentos de que trata a clausula 12.3, no
prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.
8.6.11.0s documentos originais relativos a execuc¢do da parceria deverdo ser
mantidos arquivados pela OS durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final.

8.6.12. A Administracdo Publica Municipal devera analisar a prestacéo de contas final,
no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

8.6.13.0 prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado por
até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

8.6.14.0 transcurso do prazo definido na clausula 8.6.12, e de sua eventual
prorrogagdo, nos termos da clausula 8.6.13, sem que as contas tenham sido
apreciadas:

a) N&o impede que a OS participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias.
b) N&o significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacao

a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos.

8.6.15.Se o0 transcurso do prazo definido clausula 8.6.12, e de sua eventual
prorrogagdo, nos termos da clausula 8.6.13, se der por culpa exclusiva da
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Administracdo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OS ou de seus
prepostos, néo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacéo conclusiva
pela Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizagdo monetéaria pelo
IPCA indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.

8.6.16.0s débitos a serem restituidos pela OS serdo apurados mediante atualizacao
monetéria pelo IPCA, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

a) Nos casos em que for constatado dolo da OS ou de seus prepostos, 0S juros
serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de
eventual periodo de inércia da Administracado Publica Municipal quanto ao prazo de
gue trata a clausula 8.6.15.

b) Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir do decurso do prazo
estabelecido no ato de notificacdo da OS ou de seus prepostos para restituicdo dos
valores ocorrida no curso da execugéo da parceria.

8.6.17. Sobre os débitos serao feitas as corre¢cdes dos valores conforme legislacao
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal (Departamento de Divida Ativa).

8.7. Do Parecer Técnico Conclusivo e da Manifestagcdo Conclusiva da Prestacao
de Contas.

8.7.1. O gestor da parceria emitira parecer técnico de analise da prestacéo de contas
final, que subsidiara a manifestacdo conclusiva do Secretario/Diretor municipal sobre
a aprovacao ou ndo das contas.

8.7.2. A prestacao de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria que emitira
parecer, na forma da clausula 8.7.1, pela:

8.7.3. Regularidade, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do
objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria.

8.7.4. Regularidade com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario.

8.7.5. Irregularidade, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas.

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no plano de
trabalho.

C) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico.

d) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.7.6. Sempre que cumpridos 0 objeto e as metas estabelecidas e alcancados os
resultados da parceria e, desde que néo haja comprovado dano ao erario, a prestacao
de contas final devera ser julgada regular com ressalvas pela Administracdo Publica
Municipal, ainda que a OS tenha incorrido em falha formal.

8.7.7. A manifestacao conclusiva quanto a aprovagéo, com ressalvas ou reprovacao
da prestacdo de contas final sera de responsabilidade do Secretario, levando em
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consideracao os pareceres de que trata a clausula 8.7.2 e os relatdrios de que cuida
a clausula 8.7.1, devendo concluir, alternativamente, pela:

a) Aprovacédo da prestacéo de contas.
b) Aprovacédo da prestacéo de contas com ressalvas; ou
c) Rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinacdo das

providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugcdo dos valores aos
cofres publicos.

8.7.8. A hipdtese da alinea “b”, da clausula 8.7.7, ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas, forem constatadas impropriedades ou falta de
natureza formal que nado resulte em dano ao erario, sendo notificada a OSC para a
adocao das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

8.7.9. A hipdtese da alinea “c”, da clausula 8.7.7, ocorrera quando comprovado dano
ao erario, em qualquer das hipdteses tratadas nas alineas "a" a "d" da clausula 8.7.5.
8.7.10. Na hipotese da clausula 8.7.5, o Secretario/Diretor Municipal, sob pena
de responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislag&o vigente.

8.7.11.A manifestacdo conclusiva e a decisédo sobre a prestacéo de contas final sera
encaminhada para ciéncia da OS.

8.7.12.A OS notificada da decisdo que trata a clausula 8.7.1, podera:

a) Apresentar pedido de reconsideracdo, no prazo de até 15 (quinze) dias, ao
secretario municipal.

b) Sanar a irregularidade ou a ressalva ou cumprir a obrigacao, no prazo de até
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
8.7.13.Exaurido o procedimento previsto na clausula anterior o secretério/Diretor
municipal devera:

l. Registrar em plataforma eletrénica as impropriedades que deram causa a
rejeicao; e

Il. No caso de rejeicao da prestacao de contas final, notificar a OS para que, no
prazo de até 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou
inexecucao do objeto a que deu causa ou com relagéo a omissédo na apresentacao da
prestacao de contas; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho e termo de
referéncia, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alterag®es.
8.7.14. Compete exclusivamente ao Prefeito municipal autorizar o
ressarcimento de que trata a alinea "b" do inciso Il da clausula 8.7.12, devendo este,
se pronunciar sobre a solicitagdo, no prazo de até 30 (trinta) dias.
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8.7.15. Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata

a alinea "b" doinciso Il da clausula 8.7.12, serao definidos observando-se o0s objetivos
da politica, do plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.
8.7.16.Na hipotese do inciso Il do art. 99, o ndo ressarcimento ao erario ensejara a
inscricdo do débito na Divida Ativa do Municipio.

8.8. DAS obrigacdes do GESTOR DO CONTRATO ou do GESTOR DE SERVICOS
8.8.1. Acompanhar e fiscalizar a execucgéo da parceria,

8.8.2. Informar ao Contratante a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados.

8.8.3. Emitir Parecer Técnico Conclusivo de andlise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e
avaliagcdo de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e itens antecedentes.
8.8.4. Analisar a execugao dos servigos informados no relatério mensal encaminhado
pela OS e emitindo o respectivo ateste para liberacdo das parcelas dos recursos.
8.8.5. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacao.

IX. DAS PENALIDADES E RESCISAO

9.1. Pela execucao do contrato em desacordo com o plano de trabalho e termo de
referéncia e com as normas da Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteracbes, o
Municipio podera garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacdo Social as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia.

b) Suspenséao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos.

c) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
contrato com oOrgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao
publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada.

9.2. O instrumento a ser firmado com a Organizag&o Social vencedora poderéa ser
rescindo de pleno direito, a qualquer tempo, desde que previamente comunicado em
prazo nao inferior a 60 (sessenta) dias.

9.3. A nao execucao total ou parcial do objeto do presente edital ou ainda a
execucao em desconformidade com o exigido pela Administracdo Publica, acarretara
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a rescisao da parceria e a aplicacdo das sancOes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteracoes.

X. DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. O presente contrato podera ser alterado de acordo com o artigo 124 da Lei
Federal n°. 14.133/2021, com as devidas justificativas conforme a seguir:

10.2. Unilateralmente pela Administragcdo nos seguintes casos:

a) Quando houver modificacao do objeto ou das suas especificacdes, para melhor
adequacao técnica aos seus objetivos.

b) Quando necesséaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos por esta
Lei.

10.3. Por acordo das partes quando necessaria a modificacdo da forma de
pagamento, por imposi¢cao de circunstancias supervenientes mantidos o valor inicial
atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento com relacdo ao cronograma
financeiro fixado sem a correspondente contra prestacéo dos servigos.

Xl. DO GESTOR DO CONTRATO

11.1.Fica designado como gestor deste ajuste o Secretario Municipal de Saude, a Sra.
Elidiane Volpe Campos, responsavel pela fiscalizacdo da execugcdo do presente
contrato, e que expedird o Atestado de Recebimento/Conclusdo do presente ajuste.

Xll. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O proponente devera manter, enquanto vigorar o Contrato e em
compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas no Chamamento publico n° 001/2024 — Processo
n°® 197.403/2024.

12.2. A interpretacdo e a aplicacdo dos termos deste instrumento serdo regidas
pelas Leis Brasileiras, em especial pela Lei n.° 14.133/2021 e alteracfes posteriores,
ficando eleito o foro da Comarca de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de S&o Paulo,
o qual teré& jurisdicdo e competéncia sobre quaisquer controvérsias deste contrato.
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E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento

em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para unico efeito, conjuntamente com 02(duas)
testemunhas para que se produzam os juridicos e legais efeitos, comprometendo-se

as partes a cumprir e fazer cumprir o presente, por si e seus sucessores em juizo ou

fora dele.

Sa0 Pedro do turvo, XX de XXXXXXX de 2024.

MARCO AURELIO OLIVEIRA PINHEIRO
Prefeito Municipal

Contratante

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkhkkk

- Sécio Proprietério -

Contratado

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkk

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Gestor do Contrato

Testemunhas:
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REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -

CONTRATOS DE GESTAO
(redacao dada pela Resolucéo n° 11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADA:
CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacao de
contas, estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decistes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagfes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, pela
entidade beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no médulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das

Instrugbes n°01/2020, conforme “Declaragdo(bes) de Atualizacdo Cadastral’
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anexa(s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:
ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:
AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis gque assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo: Pelo ORGAO
PUBLICO CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:--
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Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas: Pela
ORGANIZACAOQ SOCIAL:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a prética do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa;
de partes contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagao;
de responsaveis por processos licitatérios; de responséveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a
processos de competéncia deste Tribunal. Na hip6tese de prestacdes de contas, caso o signatario do
parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e

Notificacéo, sera ele objeto de notificacéo especifica. (inciso acrescido pela Resolugédo n° 11/2021)



MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Estado de Sao Paulo '
CNPJ 44.561.014/0001-67 MONIGE
ANEXO Il

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE QUE NAO POSSUI EM SEU
QUADRO SOCIETARIO E FUNCIONAL, SERVIDOR PUBLICO OU DIRIGENTE DE
ORGAO OU ENTIDADE CONTRATANTE OU RESPONSAVEL PELA LICITACAO.

A (nome da pessoa juridica), CNPJ n° ----- , com sede na ----- , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a) ----- , portador(a) da cédula de identidade RG n° ----- , e
do CPF n® ----- , interessada em participar de CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2024
- PROCESSO N° XXX/2024, promovido pela Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro do
Turvo, DECLARA, sob as penas da Lei Federal, que a empresa mencionada acima
nao possui em seu quadro societario e funcional, servidor publico ou dirigente de
orgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitacéo.

----- ,--de  de 2024./ (assinatura) / (nome do representante legal do Licitante)

ANEXO Il

MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO TURVO

Declaramos, sob as penas da Lei Federal, conhecer e aceitar todas as condi¢cdes
constantes do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N° ---/2024 - PROCESSO N° ---
/2024, bem como de seus anexos e que, assim sendo, atendemos plenamente a todos
0S requisitos necessarios a participacéo e habilitacdo no mesmo.

----- ,--de de 2024. / (assinatura) / (nome do representante legal da empresa
proponente)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO REFERENCIAL ASSEVERANDO QUE O LICITANTE
NAO ESTA DECLARADO INIDONEO POR QUALQUER ORGAO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA OU IMPEDIDO DE LICITAR E CONTRATAR COM
ESTA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (razéo social da proponente),
interessada em participar de CHAMAMENTO PUBLICO N° ---/2024 - PROCESSO N°
---/2024, promovido pela Prefeitura do Municipio de Sado Pedro do Turvo, declaro, sob
as penas que, a empresa mencionada acima, ndo esta declarada inidbnea por
gualquer 6rgao da Administracdo Publica ou impedida de licitar e contratar com esta
Administracdo Municipal.

----- ,--de de 2024. / (assinatura) / (nome do representante legal da empresa
proponente)
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ANEXO V
CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. XX/2024
PROCESSO N° XXX/2024
A , por seu representante legal
(doc. Anexo), inscrita no CNPJ sob n°. , credencia como seu
representante o  Sr. (nome e

qualificacdo), para em seu nome participar do certame em epigrafe, conferindo-lhe
poderes para a pratica de todo 0s atos inerentes ao processo.

Local, de de 2024.

Assinatura do Responsavel

NOME DA EMPRESA
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO
DO TRABALHO

“DECLARACAO”
A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO

Ref.: Processo n.° XXX/2024 — Chamamento PuUblico n.° XX/2024

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)....,
inscrita no CNPJ sob n.° ................... , heste ato representada pelo seu
(representante/socio/procurador), no uso de suas atribui¢cdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo em pauta,
sob as penas da Lei, que estd em situacao regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl, do Artigo 7° da
Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no Art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicao
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezessete anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de dezessete anos, na
condicao de aprendiz ( ).

(Observacéao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Por ser verdade assina a presente.

Razéao Social da Empresa

Nome do responsavel/procurador
Cargo do responséavel/procurador
N.° do documento de identidade

y 4
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ANEXO Vi

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

“DECLARAGAO”

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO TURVO

Ref.: Processo n.° XXX/2024 — Chamamento PUblico n.° XX/2024

(Razdo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco
completo)...., inscrita no CNPJ sob n.® ...................... , heste ato
representada pelo seu (representante/sdcio/procurador), no uso
de suas atribuicdes legais, vem:

DECLARAR, para fins de participacao no processo licitatorio em
pauta, sob as penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo & sua participacédo
na licitacdo citada, que nao foi declarada inidbnea e ndo esta impedida de contratar
com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contratar com a
Administracdo, e que se compromete a comunicar ocorréncia de fatos
supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

................... e de . de 2024,

Razéao Social da Empresa
Nome do responsavel/procurador
Cargo do responsavel/procurador

N.° do documento de identidade

MUNIC

y 4



